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KULIM (MALAYSIA) BERHAD
ETHICS POLICY

Since its establishment, KULIM has been doing business with the highest level of ethics,
integrity and governance, and will continue to maintain it. Each of our activities will be
guided by the following standards:

We will keep all complete and accurate records to prove our activities. All assets
and property of the Company will only be used for the benefit of the Company.
There will be no activities that will be in conflict with the interests of the Company;
We will deal with customers and suppliers based on performance, fairness and
transparency. We will put forth our best endeavour to gain the business of our
customers and demand the same from our suppliers;

We will compete in accordance with the market and legal ethics, and will not
conspire with the competitors to influence the market;

We will ensure all employees are treated equally and fairly. We will also ensure a
work environment free from harassment or discrimination. We will open career
opportunities based solely on performance;

We will ensure that all employees understand and adhere to our Ethics Policy. Each
employee is responsible for complying with the contents and intents implied under
these policies and to report through the ‘Ethics Declaration Form' any non-
compliance which is suspected to be committed to the Head of Department or
Superior; and

We will be a responsible corporate citizen, contributing positively to the
community in which we operate.
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POLISI ETIKA

Sejak ditubuhkan, KULIM telah menjalankan bisnes dengan tahap etika, integriti dan
tadbir urus tertinggi dan akan terus mengekalkannya. Setiap aktiviti-aktiviti kami akan
berpandukan kepada piawaian berikut:

Kami akan menyimpan semua rekod dengan lengkap dan tepat bagi membuktikan
aktiviti-aktiviti kami. Kesemua aset dan hakmilik Syarikat akan hanya digunakan
untuk kepentingan Syarikat. Tidak akan ada aktiviti-aktiviti pekerjaan yang
bercanggah dengan kepentingan Syarikat;

Kami akan berurusan dengan para pelanggan dan para pembekal berdasarkan
prestasi, adil dan telus. Kami akan berusaha gigih untuk memperolehi bisnes dari
para pelanggan kami dan menuntut yang sama dari para pembekal kami;

Kami akan bersaing mengikut etika pasaran dan undang-undang dan tidak akan
berkomplot dengan para pesaing untuk mempengaruhi pasaran;

Kami akan melayan semua pekerja secara adil dan saksama. Kami akan memastikan
persekitaran kerja adalah bebas dari gangguan atau diskriminasi. Kami akan
membuka peluang-peluang kerjaya berdasarkan kepada prestasi;

Kami akan memastikan semua pekerja memahami dan mematuhi Polisi Etika ini.
Setiap anggota pekerja bertanggungjawab mematuhi isi kandungan dan maksud
yang tersirat disebalik polisi-polisi ini, dan melaporkan melalui ‘Borang Perakuan
Peradaban Perkhidmatan’ sebarang ketidakpatuhan yang disyaki dilakukan oleh
anggota pekerja lain kepada Ketua Jabatan atau pihak atasan; dan

Kami akan menjadi warga korporat yang bertanggungjawab, menyumbang secara
positif kepada komuniti di mana kami beroperasi.
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