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OCCUPATIONAL SAFETY & HEALTH POLICY

KULIM is committed, so far as is reasonable and practicable, to providing and
maintaining a safe and healthy working environment for all, employees and others
who may be affected by our activities. Therefore, this Policy applies not only to
KULIM employees but includes visitors, clients, customers, contractors and
stakeholder entering our premises.

We will undertake the following measures to maintain a safe and healthy working
environment:

% Comply as reasonably practicable on Occupational Safety and Health (OSH)
legislation, regulations and Codes of Practice

% Regularly review and audit our OSH management systems to ensure that they
remain relevant and appropriate.

% Effective communication of this Policy to all employees and other affected
parties.

** Reqgularly and continuously conduct education, training and awareness
programme on OSH to all parties concerned.

Whilst KULIM accepts the main responsibility for implementation of this Policy,
individuals have an important role in co-operating with those responsible to ensure
a healthy and safe working environment. Individuals are required to abide by rules
and requirements made under the authority of this Policy and any infringement may
be subject to disciplinary action, including termination of employment.

Approved, By,

MOHD FARIS ADLI SHUKERY
Managing Director
\_ 01 October 2021 )
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KULIM (MALAYSIA) BERHAD
POLISI BERKAITAN KESELAMATAN DAN
KESIHATAN PEKERJAAN

KULIM beriltizam, sedaya ianya berpatutan dan praktikal, untuk menyediakan dan
mengekalkan persekitaran kerja yang selamat dan sihat bagi semua; anggota
pekerja dan orang lain yang mungkin akan terjejas dengan aktiviti kami. Oleh yang
demikian, dasar ini adalah tertakluk bukan sahaja kepada anggota Pekerja KULIM,
malahan juga meliputi pelawat, klien, pelanggan, kontraktor dan pihak
berkepentingan yang memasuki kawasan kerja.

Kami akan mengambil langkah — langkah berikut bagi memelihara persekitaran
kerja yang selamat dan sihat:

s Mematuhi secara yang praktik mengenai undang-undang, peraturan dan kod
amalan Keselamatan dan Kesihatan Pekerjaan (KKP)

s Melaksanakan semakan dan audit yang kerap terhadap sistem pengurusan
Keselamatan Dan Kesihatan Pekerjaan (KKP) bagi memastikannya relevan dan
bersesuaian

% Mengkomunikasikan dasar ini secara efektif kepada semua anggota pekerja dan
pihak lain yang terlibat

% Melaksanakan program pendidikan, latihan dan kesedaran Keselamatan dan
Kesihatan Pekerjaan (KKP) secara kerap dan berterusan kepada semua pihak yang
berkenaan

Memandangkan KULIM menerima tanggungjawab utama dalam memastikan
implementasi dasar ini, individu berperanan dalam memberikan kerjasama dengan
pihak bertanggungjawab dalam memastikan persekitaran kerja yang selamat dan
sihat. Individu diminta untuk mematuhi peraturan dan keperluan yang digariskan
oleh pihak berkuasa terhadap polisi ini dan sebarang ketidakpatuhan adalah
tertakluk kepada tindakan disiplin; termasuk penamatan perkhidmatan.

Diluluskan

MOHD FARIS ADLI SHUKERY
Pengarah Urusan
\_ 01 Oktober 2021
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